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INFORMAZION! PERSONALI

Nome:
Indirizzo:

Telefono — Cellulare:

Fax‘:

. E-mail -

-Nazionalita:
Data di nascita:

ESPERIENZE LAVORATIVA

* Date (da - a):

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro:

+ Tipo di azienda o settore

"« Tipo di impiego

» Principall mansioni e responsabilita

« Date (da—a):

« Nome e indirizzo del datore di = -
“lavoro:’

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e
responsabilita

« Date (da - a):

+ Nome e indirizzo del datore di”
lavoro:

~ +Tipo di azienda o seftore
+ Tipo-diimplego
-+ Principali mansioni e responsabilita -

: + Date (da-a): + -
.»Nome e mdlnzzo del-datore di - .
- S avoro:

"« Tipo di azienda o settore

| + Tipo di impiego "
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2007 012
' Cooperattva IDOS Rom

o ."'_'Ri,cerkca‘ ed ﬁ?d.!td,fla, L
Redattore - -

Vincenzo La-Monica

Via Santo Spiridions, 24

i

ftaliana .
1710211975

febbraio 2003 - ogg
Fondazione San Giovanni Batﬂsta Via Roma, 109 97100 RAGUSA

Sociale
Operatore . : : .
Responsabile per le Caritas di Sicilia del settore |mmlgrazmne responsablle osservatorio delle

povertd, responsabile comunicazione presso fa Caritas Diocesana di Ragusa, segreteriain -

progetii su Fondo Europeo Integrazione, formatore.al temi dell'intercultura, progettlsta

‘Da magglo 2014 Coordlnatore Progeﬁo Presidlo di Carttas ltahana

lugllo 2012~ novembre 2012
INEA (lstltuto Nazmnale di Economla Agrana)

Ricerca

Rilevatore dati = : v

Interviste a testimoni pnwleglah per| 1! PON "L'lmplego degll lmmlgratl in agncoltura nelle
reglom italiane” ‘

ottobre 2011 - glugno 2012 ‘ T
ENAIP—971OO RAGUSA el

e OUulu.t:

Esperto mtercultura S :
Esperto sulla tematlca dell mtercultura nell’APQ glovam protagonlstl dl sée del temtono
“Progetto Vogho dire”, : Incontn con‘l gruppl S R




* Principali mansioni e responsabilita

>

. *Date (da~a):

» Nome e indirizzo del datore dj
lavoro:

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di Impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

* Tipo df impiego

-+ Principali mansioni e responsabilita

* Date

« Nome e indirizzo del datore dj
lavoro

* Tipo di azienda o sattore

* Tipo di impiego .

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da ~a)s

* Nomne e indirizzo del datore di
lavoro;

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a):

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro:

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

<

* Date (da—a);
* Nome & indirizzo de! datore di
lavoro:
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Incarichi di ricerca (Rapporto integrazione CNEL, Studi sugli imprenditoria in ltalia EThnoland,
stesura articoli) e stesura di redazionali

-

“maggio 2002 - agosto 2010

Ediweb - “La Citta”

Giornalistico
Giornalista pubblicista
Scrittura articoli, ruolo redazionale

Marzo-aprile 2009
Fondazione San Giovanni Battista, via Roma 109, Ragusa

Sociale

Docente nell'ambito del PON *Progetto di educazione alla cittadinanza e af valori della legalits,
solidarieta, multiculturalita”, Liceo Scientifico - Modica ) ’
Ideazione, programmazione e realizzazione di specifici moduli didatiici

Luglio - agosto 2009
O.IM.

Sociale ] . A .
Somministrazione questionari alla comunita tunisina e stesura del report di indagine

Somministrazione questionari e stesura report

Anno scolastico 2005 / 2006
Consorzio La Citta Solidale

Sociale

Docente
P.O.R. “Esperto in progettazione e ricerca sodiale presso il Liceo di scienze sociali G.B. Vico" di

Ragusa

Anno scolastico 2005 fino ad oggi
Fondazione San Giovanni Batfista

Sociale
Dacente
P.O.F. “Sulle fracce dellintercultura” presso il Liceo di scienze sociali G.B. Vico" di Ragusa

- <

luglio 2007
Consorzio "La cifta Solidale”
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« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni & responsabifita

* Date (da-a):

+ Nome e indirizzo del datore di
favoro:

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di implego

. Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a):

+ Nome e indirizzo del datore di

o javoro:

« Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabifita

» Dale (da—a):

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro;

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

« Date (da—a):
« Nome ¢ indirizzo dei dafore di
lavoro:

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio
+ Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da—a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
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Consorzio di Cooperative :
Assistenza tecnica alla redazione del Piano di Zona per il Distretto Socio Sanitario D43 Vittoria —
Comiso - Acate

. Azione di monitoréggio dei servizi svolti, preparazione deg strumenti valutativi e di proposta

delle nuove idee progettuali, stesura della relazione sociale.

Dicembre 2004 — dicembre 2005
Consorzio "La citta Solidale”

Consorzio di Cooperative _ .

Coordinatore progetto SIRIS Azione disabilita, Area: valutazione e monitoraggio della qualita nei
servizi all’handicap

Coordinamento del progetto, preparazione deglt strumenti di indagine, ricerca, stesura del report

da 1 maggio 2003 a 31 maggio 2003
Istituto Professionale Statale per Servizi Soclali di Andria

Servizi sociali
Tutor aziendale

Tutoraggio e guida presso strutture per immigrati della Caritas Diocesana

settembre 2000 ~ febbraio 2001

- Caritas Diocesana di Ragusa

Sociale

Programmatore informatico

Realizzazione di un software per la gestione a livelld regionale degli obiettori di coscienza delle
Caritas siciliane

aprile 1998 — settembre 1999
“Progetto Software sri”

Informatico

Sistemista
Assistenza telefonica ai clienti sul programma di gestione magazzino “CDA_PLUS", test di
programmi, interventi in aziende

30 giugno 2008 -31 dicembre 2012
scrizione al'albo dei Giornalisti Pubblicisti della Sicilia

Giornalista pubblicista

Dicembre 2006 ~ dicembre 2007

“ANICEC” — Corso di alta formazione in E- learning per gli animatori della comunicazione e della
cultura organizzato da Universita Cattolica del Sacro Cuore Alta Scuola in Media Comunicazione
¢ spettacolo - Centro Interdisciplinare Lateranense — Fondazione Comunicazione e Cultura.




* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

>

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da~a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

. Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della cariera
ma non necessariamente riconosciute da
certificatf e diplomi ufficiali

ALTRE LINGU

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale
note
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Elica della comunicazione — Sociologia dei processi culturali — Pastorale delle comunicazionj

sociali — Psicologia sociale ~ Marketing della cultura e delio spetta

Diploma di frequenza e superamento del corso

Py

Settembre 1997 a giugno 1998
"CNOS - FAP"

Programmazione al computer ~ ragioneria - infomratica

Programmatore DATAbase

Seftembre 1989 - glugno 1994
Liceo classico "Umberto | Ragusa

Maturita classica

fahana
Inglese
Buona
Discreta
Buona
Arabo
Basilare
Basilare
Basilare

>

colo




CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre persone, in
ambiente mulliculturale, occupando posti in
¢ui la comunicazione & Importante e in
situazioni In cui & esseniziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e spori), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione df
persone, progeti, bilanci; sul posio di favoro,
in alivita di volontarialo (ad es. cufiura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compirter, atfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE GAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente indicate,

PATENTE
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Capacita di lavorare in gruppo e di ascolto, dovuta alf'esperienza dello sport praticato a livelli
agonistici in gioventd, alla presidenza di un’associazione culfurale e allimpegno in Caritas
Diocesana. Esperienza di soluzione creativa e pacifica dei conflitti, maturata durante
Pesperienza di servizio civile in Caritas Diocesana. Buone capacité di favorare in contesti
interculfurali e in presenza di sofferenza. Buone capacita di analisi dei meccanismi comunicativi.
Buona capacita di esprimersi in pubblico in convegni, conferenze efc.

Coordinamento ed organizzazione di attivita culturali miranti ad innovare I'aspraccio culturale per
quel che riguarda la musica, le mostre, la fruizione dei beni arfistic, con una particolare
attenzione all’abbattimento delle barriere culturali per i disabili.

Ottima conoscenza dell'ambiente Windows, dellintero pacchetto Office, di Outiook Express e
Explorer. Conoscenza di base dell'ambiente UNIX e LINUX, Buona capacita di intervento sulle
componenti hardware.

Scrittura di racconti brevi, collaborazioni con articoli ed interventi su siti internet o portali che si
occupano di musica, letteratura, astronomia, aspetti legati al sociale o alla spiritualita.
Collabarazione alla riviste on line Iblalab (www.iblalab.it) , Operaincerta (www.operaincerta.it) €
al giornale diocesano Insieme.

Patente di tipo B




Pubblicazioni;

o T musulmani nella citta di
ORI INFORMAZION| . . - .
ULTERIORIINFORMA Ragusa”, in Annali 14 — 2006, Centro Studi Feliciano Rossitto,
- Ragusa, 2007 > >

° “Sicilia — Rapporto immigrazione 2007 in Dossier Statistico Caritas
Migrantes 2007 — XVII Rapporto, Edizioni IDOS ,

° “La sitografia degli italiani all’estero. La migrazione perenne del
villaggio globale” in Rapporto Italiani nel mondo 2008, Edizioni
IDOS

° “Sicilia — Rapporto immigrazione 2008” in Dossier Statistico Caritas
Migrantes 2008 ~ XVIII Rapporto, Edizioni IDOS

° “Roma — Juventus 1 — 1 — Libro intervista a Damiano Tommasi” di
Ciro Grassini, Vincenzo La Monica, Renato Marinaro, F ilippo Thiery
Icone Edizioni (2008) :

* “Immigrati imprenditori in Italia. Dinamiche del fenomeno: analisi,
storie, prospettive.” AA.VV. 2008 Edizioni IDOS

* “Sicilia —~ Rapporto immigrazione 2009” in Dossier Statistico Caritas
Migrantes 2008 — X VIII Rapporto, Edizioni IDOS

® * “Il calcio italiano e I’emigrazione: una lunga fuga in contropiede” in
Rapporto Italiani nel mondo 2009, Edizioni IDOS

° “Immigrazione, Regioni e Consigli Territoriali per Pimmigrazione i
dati fondamentali” AA.VV. 2010 Edizioni IDOS

e “Sicilia— Rapporto immigrazione 2009” in Dossier Statistico Caritas
Migrantes 2009 — XIX Rapporto, Edizioni IDOS

e “Immigrati: tutela, infortuni e adesione aj sindacati” in Dossier
Statistico Caritas Migrantes 2009 — XVTIT Rapporto, Edizioni IDOS

e “le scoperte scientifiche degli italiani all’estero: dall’infinitamente
piccolo ai confini dell*universo” in Rapporto Italiani nel mondo 2010,
Edizioni IDOS

© “Sicilia — Rapporto immigrazione 2010” in Dossier Statistico Caritas
Migrantes 2010 — XX Rapporto, Edizioni IDOS

* “Le donne come motore della trasformazione” in Dossier Statistico
Caritas Migrantes 2010 — XX Rapporto, Edizioni IDOS

° “Vite al negativo, medaglie al rovescio e medaglie sul petto” in
Rapporto Italiani nel mondo 2011, Edizioni IDOS

* “Sicilia — Rapporto immigrazione 2011” in Dossier Statistico Caritas
Migrantes 2011 — XXI Rapporto, Edizioni IDOS

¢ “L’immigrazione al femminile” in in Dossier Statistico Caritas
Migrantes 2011 — XXI Rapporto, Edizioni IDOS

* “L’ingegnere di Babele e gli autori italiani tradotti nel mondo” in
Rapporto Italiani nel mondo 2012, Edizioni IDOS

' “Sicilia — Rapporto immigrazione 2012” in Dossier Statistico Caritas
Migrantes 2012 — XXII Rapporto, Edizioni IDOS

* “Pelo e contropelo. Il barbiere italiano nel mondo tra passato e

presente” in Rapporto Italiani nel mondo 2015, Tau editrice

Il softoscritto & a conoscenza che le dichiarazioni mendaci, Ia falsita negli atti falsi e I'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Autorizzo il trattamento dei miei dati
personali ai sensi del Decrefo Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione
di dati personali®.

Luogo, data
Ragusa 21/12/2015
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